https://sede.ujaen.es/publico/utilidades/validador-documentos. Documento firmado en virtud del Reglamento (UE) n°910/2014 en fecha 2026-10-09T11:59:07.000Z por NICOLAS RUIZ

REYES ;

de la Universidad en:

]
L
c
O
=
[&]
Q
[iT]
(]
e}
Q
(%]
<
(]
1]
e}
Q
[&]
Q
(o]
<
£
=2
=
o
)
2
c
(]
[&]
o
=
c
]
1S
]
[&]
o
©
Q
=
c
]
%]
[
=
o
©
=
8,
]
=
o
[&]
o]
=
©
[a
i
(o]
O
by
<
<
<
o
[32]
[e¢]
©
4
—
<
n
o
L
@)
O
©
Q
©
<
4
<
(3]
<
¥
~
L0
O
o
L
@)
L
(%))
<
=)
o]
o
e}
o]
c
iy
2]
[
>
(%]
(®)

UJd.es

Universidad de Jaén
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Resolucion de 9 de octubre de 2026, de la Universidad de Jaén, por la que se convoca
concurso publico para la adjudicacion de un contrato en régimen laboral para la
colaboracion en actividades cientificas, tecnolégicas o artisticas, con cargo a créditos de
investigacion. Ref: 2026/CL039(12) EX.

La presente convocatoria se regira tanto por las normas establecidas en el Reglamento para la
contratacion de personal con cargo a créditos de I+D e Innovacion de la Universidad de Jaén
(Aprobado por el Consejo de Gobierno, en sesion n° 57 de 25 de abril de 2023) como por las

normas especificas que figuran contenidas en esta Resolucion.

Solicitantes.

Para optar a los contratos de personal colaborador en régimen laboral convocados en la
presente Resolucidn, serdn necesarios los siguientes requisitos:

1° Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de algiin estado miembro de la Unién
Europea, o ser extranjero residente en Espafia. En el caso de que las personas aspirantes no
tengan la nacionalidad espafiola, los permisos y autorizaciones que resulten necesarios para el
desempeifio del trabajo objeto de la convocatoria deberan cumplirse a la fecha de formalizacion
del contrato.

292 Cumplir las condiciones académicas o de titulacion requeridas en el anexo de la presente
Resolucién. En relacién con las titulaciones obtenidas en el extranjero, cuando se requiera
que la titulacion esté homologada o equiparada en Espafia, dicho requisito resultara exigible
cuando se vaya a formalizar el contrato. Para los contratos de personal investigador o
personal técnico doctor, la homologacion o equivalencia sdlo se exigira en relacién con el
titulo de doctor/a obtenido en el extranjero y no respecto de la titulacién universitaria previa
de grado. Si el titulo de doctor/a se hubiera obtenido en Espafia tampoco se requerira la
homologacion o equivalencia de la titulacion universitaria previa de grado obtenida en el

extranjero.
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La contratacién de personal no doctor no requerird la homologacién o equivalencia de la
titulacion universitaria de grado obtenida en el extranjero en el caso de que la persona
interesada disponga de un titulo de master oficial obtenido en Espafia. Las excepciones
anteriores al requisito de obtencidn de la homologacidén o equivalencia del titulo de grado
obtenido en el extranjero no resultaran aplicables cuando la actividad a desarrollar por la

persona contratada implique la realizacidn de tareas propias de profesiones reguladas.

Incompatibilidades.

La celebracién o subsistencia del contrato se condiciona a la autorizacion de compatibilidad
en el caso de que el aspirante seleccionado esté desempefiando o pase a desempefiar otra
actividad publica o privada, de conformidad con lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal de las Administraciones Publicas, en su
redaccién actual.

Cualquier causa de posible incompatibilidad debera ser comunicada por el trabajador o por
el investigador o investigadores responsables al Servicio de Personal de la Universidad de

Jaén.

Obligaciones de los beneficiarios.

12 Incorporarse a las tareas de investigacion de su centro de aplicacién el dia que comiencen
los efectos del contrato laboral, entendiéndose la no incorporacidn en el plazo de diez dias
desde la firma, como renuncia al contrato. En casos excepcionales, debidamente justificados,
y con informe favorable del investigador o investigadores responsables, se podra autorizar,
por el/la Vicerrector/a de Investigacion y Transferencia del Conocimiento, un aplazamiento

para la incorporacion.
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22 Comunicar al investigador o investigadores responsables y al Servicio de Personal, las
causas de suspension por enfermedad justificada o maternidad.

32 Desarrollar, bajo la direccién del investigador o investigadores responsables, o la persona
en quien deleguen, el trabajo que se le solicite, colaborando en las tareas de |+D+l
correspondientes.

42 Cumplir con aprovechamiento las obligaciones asumidas en su contrato laboral, bajo la

supervision del investigador o investigadores responsables.

Cuantia.
Las cuantias de los contratos estan especificadas en el Anexo que acompaia a la presente

Resolucion.

Duracion.

La duracion del contrato de trabajo sera la especificada en el Anexo que acompaiia a la
presente resolucion. Los contratos de trabajo se regiran de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento para la contratacion de personal con cargo a créditos de I+D e Innovacion de la
Universidad de Jaén. La duracion de los contratos no podra exceder de la duracion temporal
de la actividad investigadora para la que se concede.

En cualquier caso, los contratos de trabajo se formalizaran de acuerdo con lo establecido en
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su actual redaccion y en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la Ley 17/2022, de 5

de septiembre.

Solicitudes.
Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado, que se encuentra a disposicion de

los interesados, en el Servicio de Personal y en la direccion electronica,
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https://www.ujaen.es/gobierno/vicinv/sites/gobierno_vicinv/files/uploads/normativas/Solicit

ud_Colaboradores%5b1%5d.pdf dirigiéndose al/ a la Vicerrector/a de Investigacion y

Transferencia del Conocimiento, y deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

Fotocopia del D.N.l. o documento equivalente.
Acreditacion de la titulacién académica exigida en la convocatoria.
Acreditacion de cualquier otro requisito exigido en el Anexo

Fotocopia de la certificacién académica de la titulacidn requerida.

i & WL NN E

Curriculum del solicitante. Acompafado de copia de la documentacidn que considere debe
ser valorada de acuerdo con los criterios establecidos en el Anexo |. La experiencia
profesional, en su caso, debe ser acreditada por informe de vida laboral y por copias de los

contratos de trabajo.

La no aportaciéon de la documentacion referida en los apartados 1, 2 y 3 en el plazo de
presentacion de instancias o en el de subsanacion concedido al efecto determinara la exclusion
automatica del solicitante en este procedimiento. Asimismo, la no presentacion de la
documentacion referida en los apartados 4 y 5 no supondra la exclusion del concurso, pero

conllevara, en su caso, su no consideracion por parte de la Comision.

La Comision podrd solicitar, en cualquier fase del procedimiento, los originales de la

documentacion presentada o cualquier otro documento que estimase necesario.

La documentacion presentada por los candidatos podra ser retirada en el Servicio de
Personal por los interesados en el plazo de un mes a contar desde la publicacién de la
adjudicacion definitiva. Transcurrido este periodo de tiempo se procedera a la destruccion

de la referida documentacion.
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Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se realizara preferentemente de forma telematica en el Registro
de la Sede Electronica de la Universidad de Jaén a través de la siguiente direccion web:

https://sede.ujaen.es/publico/sobre-la-sede/registro-electronico

Para ello es necesario disponer del correspondiente certificado electronico. Si la persona
interesada en el procedimiento no dispone de certificado electronico, podra obtener el mismo
solicitandolo con los requisitos exigidos por la FNMT, a través del siguiente enlace:

http://administracionelectronica.ujaen.es/firma_digital

También se podra presentar de forma presencial en el Registro General de la Universidad de
Jaén o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cualquier escrito de alegaciones, reclamacion, recurso administrativo o cualquier otra
actuacion del interesado que presenten las personas aspirantes de forma presencial en otro
Registro diferente al general de la Universidad de Jaén, al amparo de lo establecido en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, deberan ser comunicadas en el mismo dia de presentacion
a la direccion de correo electronico (secpdi@ujaen.es), indicando la fecha de presentacion,
lugar donde se ha presentado, nimero de teléfono de contacto para el seguimiento del escrito
y referencia de la plaza que se solicita. A efectos de comunicaciones y demads incidencias, se

habilitan los teléfonos (953 212285/ 953 212181 / 953 212277).

Plazo.
Las solicitudes se presentardn en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la

fecha de la presente publicacion en el tabldndigital de la Universidad de
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A los plazos contemplados en la presente resolucién les sera de aplicacidn lo previsto en las
resoluciones que el Rectorado de la Universidad de Jaén dicte sobre declaracion de periodos
inhabiles. El calendario de dias inhabiles se puede consultar en la siguiente pagina

web: https://sede.ujaen.es/publico/sobre-la-sede/calendario

Seleccion.

La seleccién de los candidatos se hara salvaguardando los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad, publicidad y transparencia.

La evaluacion vy seleccion se realizard en concurrencia competitiva y tomando en
consideracion exclusivamente la documentacidn aportada en la solicitud.

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, el/la Vicerrector/a de Investigacién y
Transferencia del Conocimiento, convocara a la Comision de Seleccidn para la evaluacion de
las solicitudes presentadas. La seleccion de la persona candidata se efectuara, en todo caso,
de acuerdo con lo previsto en la normativa para la contratacion de personal con cargo a

créditos de I+D e Innovacion de la Universidad de Jaén.

La Comisidn de Seleccidn estara constituida por los siguientes miembros:

Miembros Titulares:

Presidenta: Maria Victoria Lépez Ramodn (Vicerrectora de Investigacion y Transferencia del
Conocimiento).

Vocal con competencias en investigacion: Ana Maria Fernandez Ocafia (Directora de
Secretariado de Investigacion y Transferencia del Conocimiento).

Vocal en representaciéon de Comision de Investigacion: José Manuel Martinez Martos.
Investigador/a Principal: Juan Manuel Jurado Rodriguez.

Vocal de representacion del PDI o PTGAS: Mariano Castro Valdivia (PDI)
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Secretario: Juan Miguel Cruz Lendinez (Jefe del Servicio de Gestion de la Investigacion).

Miembros Suplentes:

Presidenta: Ana Maria Garcia Ledn (Vicerrectora de Personal Docente e Investigador).
Vocal con competencias en investigacion: Carmen Martinez Garcia (Directora de la Oficina
de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI).

Vocales en representacién de Comision de Investigacién: Amelia Aranega Jiménez y Esther
Lépez Zafra.

Vocal de representacién del PDI o PTGAS: Jonatan Cruz Angeles (PDI)

Investigador/a Principal: cualquier miembro del equipo de la actividad investigadora.

Secretario: Argimiro Adolfo Pérez Ojeda (Jefe de Seccidn de Investigacidn Basica).

Jaén, a la fecha de la firma electrdénica

Nicolas Ruiz Reyes
Rector
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ANEXO I: CONVOCATORIA DE PERSONAL TECNICO Y DE APOYO A LA

INVESTIGACION
1. IDENTIFICACION DE LA PLAZA
Referencia de la Plaza 2026/CLO39(12)(EX)
Categoria Profesional Personal Investigador (12)
Naturaleza juridica Contrato Indefinido - Actividades Cientifico Técnicas. Art. 23bis LCTI
Modalidad de colaboracién Tipo IV

Numero de plazas en la

. Una
convocatoria

2. ENTORNO CIENTIFICO Y PROYECTO

Proyecto de Adscripcion ,
Y P Transformacidn Digital e Inteligencia Artificial para Agricultura.

Inicial

Referencia del proyecto 08.40.01.

Entidad financiadora Universidad de Jaén.

Fecha fin del proyecto 30/10/2027.

Responsable Cientifico Juan Manuel Jurado Rodriguez.
Departamento Informatica.

Area Lenguajes y Sistemas Informaticos.

Coordinary ejecutar la gestion técnica del proyecto «Transformacidn Digital e
Inteligencia Artificial para Agricultura», garantizando la correcta planificacion,
seguimiento y cumplimiento de los hitos y entregables establecidos. La
persona contratada actuard como nexo de coordinacién entre los equipos,
socios y actividades del proyecto, supervisando el desarrollo de las tareas
programadas, dando soporte en la gestion documental y justificacion técnica,
y velando por el aseguramiento de los objetivos de |+D+i en el drea de
Lenguajes y Sistemas Informaticos.

Mision de la Plaza

3. CONDICIONES LABORALES Y COMPROMISO HRS4R

Retribucion Mensual Bruta

(12 pagas anuales) 193441 ¢

Dedicacion Jornada completa.

Jornada semanal 35 horas.

Horario Horario de mafiana: 08:00 a 15:00.
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El turno de trabajo serd preferentemente el indicado en las caracteristicas de la plaza con caracter
general. Atendiendo a las necesidades puntuales del proyecto, el Investigador Principal podra
flexibilizar, adaptar o distribuir de forma irregular la jornada diaria de comun acuerdo con la
persona contratada. Estas adaptaciones tendran cardcter temporal y circunstancial, respetando
siempre el cdmputo total de horas semanales contratadas y los descansos legales establecidos en
la normativa laboral.

Campus Las Lagunillas, edificio de Informatica (Escuela Politécnica Superior
de Jaén), sede del Departamento de Lenguajes y Sistemas Informaticos.

El lugar de prestacion de servicios sera preferentemente el centro o campus universitario indicado
en las caracteristicas de la plaza con cardcter general. Atendiendo a las necesidades puntuales o
Lugar de Trabajo a la naturaleza del proyecto de investigacion, el Investigador Principal podra flexibilizar, adaptar
o modificar temporalmente el lugar de desempefio de las funciones, previo comun acuerdo con
la persona contratada. Estas adaptaciones podran incluir la movilidad a otros centros, laboratorios
o localizaciones fuera de la sede habitual para la realizacién de trabajos de campo, estancias o
tareas inherentes al proyecto, respetando siempre la normativa vigente en materia de prevencion
de riesgos laborales, laboral y la cobertura de los desplazamientos.

Posibilidad de teletrabajo No.

La Universidad de Jaén garantiza procesos de seleccion basados en el mérito, la
Sello de Excelencia transparencia y la igualdad de oportunidades (Politicas OTM-R), en el marco de la
acreditacion europea HR Excellence in Research.

4. PERFIL Y FUNCIONES

Requisitos de Titulacion Licenciatura en Ciencias Politicas y Sociologia.

e Gestion y coordinacion técnica del proyecto.

e Planificacion, seguimiento y supervision de tareas, hitos y entregables.
Tareas Principales del Puesto | ¢ Coordinacién de equipos, socios y actividades del proyecto, asi como
apoyo en la gestion documental, comunicacion, justificacion técnica y
aseguramiento del cumplimiento de objetivos.

5. HORIZONTE PROFESIONAL Y CONTINUIDAD

Se estima una duracion inicial de 6 meses para la ejecucion de las tareas
técnicas especificamente programadas en el marco del proyecto. Al tratarse
de un contrato indefinido (CACT), este plazo es una prevision técnica de
ejecucion de hitos y no implica la extincién del contrato a su vencimiento.

Planificacion de Tareas:

La financiacién del contrato podrd ser asumida, total o parcialmente, por
cualquier otro proyecto o ayuda adscrita a la misma Linea de Investigacion,
incluso con anterioridad a la finalizacién de los 6 meses iniciales, siempre que
exista crédito adecuado y suficiente.

Flexibilidad y Continuidad:

Al amparo de lo dispuesto en el Art. 8.4 del Reglamento de Contratacién de la UJAy
el Art. 23 bis de la LCTI, la vigencia de este contrato indefinido esta supeditada a la
persistencia de la necesidad de las tareas y a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en la linea de investigacidn. La consumacion de la financiacion adscrita a la
linea, o la finalizacion de las actividades técnicas que justifican el puesto sin
posibilidad de reubicacidn, constituira causa objetiva de extincién del contrato (Art.
52.e ET).

Salvaguarda Normativa
(Extincion):

https://sede.ujaen.es/publico/utilidades/validador-documentos. Documento firmado en virtud del Reglamento (UE) n°910/2014 en fecha 2026-10-09T11:59:07.000Z por NICOLAS RUIZ

REYES ;

]
L
c
O
=
[&]
Q
[iT]
(]
e}
5]
(%]
<
(]
1]
e}
Q
[&]
Q
(o]
<
£
=2
=
o
)
2
c
(]
[&]
o
=
c
]
1S
]
[&]
o
©
Q
=
c
]
%]
[
=
o
©
=
8,
]
=
o
[&]
o]
=
©
[a
i
(o]
O
by
<
<
<
o
[32]
[e¢]
©
4
—
<
n
o
L
@)
O
©
Q
©
<
4
<
(3]
<
¥
~
L0
O
o
L
@)
L
(%))
<
=)
o]
o
e}
o]
c
iy
2]
[
>
(%]
(®)

Edificio Rectorado B1

Campus Las Lagunillas, s/n - 23071 - Jaén
Telf.: (+34) 953 212597

vicinv@ujaen.es

UJa.es hf




Universidad de Jaén

Servicio de Gestion de la
Investigacién

6. EVALUACION DE MERITOS (BAREMO)

CRITERIO DE VALORACION TECNICA Puntuacion ‘

maxima
Expediente Académico: 10
Experiencia Profesional relacionada con el objeto del contrato: 25
- Contrato laboral tareas relacionadas con perfil. 15
- Experiencia en gestidn y consultoria en organismos publicos y fundaciones. 10
Experiencia Investigadora relacionada con el objeto del contrato: 20
- Publicaciones cientificas relacionadas con la tematica del proyecto. 5
- Comunicaciones a congresos relacionadas con la tematica del proyecto. 5
- Participacion en proyectos |+D nacionales. 10
Formacion Adicional: 25
- Estancias y movilidad internacional. 15
- Cursos especializados. 10
Otros méritos: 10
- Carnet de conducir. 10
Entrevista personal, en su caso 10

Guia de Acreditacion de Méritos
INSTRUCCIONES CRITICAS PARA LA SOLICITUD
Para que sus méritos sean puntuados, es IMPRESCINDIBLE adjuntar la documentacion justificativa. Los
meéritos simplemente alegados y no acreditados no seran valorados por la Comisién.
e Méritos Generales: Todos los titulos y certificados deben adjuntarse en formato PDF legible.

e Experiencia Profesional: Se requiere obligatoriamente el Informe de Vida Laboral actualizado,
acompafiado de los contratos de trabajo que identifiquen las funciones (o alta en el RETA para
auténomos).

e Proyectos de Investigacion: Solo se aceptardn certificados emitidos por el organismo oficial
competente (ej. Vicerrectorado de Investigacion o personas con competencia juridica).

e Nota de Exclusion: NO son validos los certificados o cartas emitidos a titulo personal por
profesores o Investigadores Principales (IP) de los proyectos.
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Universidad de Jaén

Servicio de Gestion de la
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Clausula en materia de proteccion de datos:
Responsable del Tratamiento: Universidad de Jaén (UJA), Campus Las Lagunillas, s/n, 23071, Jaén, dpo@ujaen.es.

Finalidad: Los datos serdn tratados por la Universidad de Jaén en calidad de responsable del tratamiento, con el fin
de gestionar y tramitar el proceso selectivo y, en su caso, la contratacién del personal técnico o investigador
identificado en el presente Anexo.

Legitimacion: El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos a la UJA (Art. 6.1.e RGPD), basada en la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion y en el Reglamento de Contratacidn de la Universidad. Ademds, el tratamiento se ampara en la relacién
precontractual que, en caso de superacion del proceso, se establece entre el candidato y la Universidad (Art. 6.1. b)
RGPD).

Plazo de conservacidn: los datos seran tratados para la finalidad sefialada mientras esté tramitandose el proceso
selectivo y posteriormente durante el tiempo necesario para responder de acciones judiciales.

Destinatarios: Los datos podran ser comunicados a las entidades financiadoras (nacionales, internacionales o
autondmicas) identificadas en el apartado de "Datos Administrativos" para la gestidn y justificacién de la ayuda.
Asimismo, se procederd a la publicacidn de listados con datos identificativos en la sede electrénica y tablones oficiales
para garantizar los principios de publicidad y transparencia.

Derechos: Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresidn, oposicion, limitacién al tratamiento,
portabilidad y de no ser objeto de decisiones individualizadas. Puede ejercitar dichos derechos a través del
procedimiento habilitado en Sede Electrdnica de la Universidad de Jaén o dirigiéndose a dpo@ujaen.es.

Informacion Adicional: Puede obtener mas informacion acerca del tratamiento de sus datos personales en Politica
de Privacidad de la Universidad de Jaén.
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