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ANEXO - CRITERIOS DE VALORACION

CATEGORIA DOCENTE: PROFESOR/A CONTRATADO/A DOCTOR/A /| PROFESOR PERMANENTE
LABORAL

RESOLUCION DE FECHA: 6 de febrero de 2025

CODIGO DE PLAZA: PCDR32425-790-1

CRITERIOS DE VALORACION PRIMERA PRUEBA.

Historial académico: 5%

Titulos académicos

Expediente académico

Premios extraordinarios

Master de postgrado y otros cursos de formacion

Puestos docentes universitarios desempenados

Acreditaciones de agencias nacionales y autonémicas

Participacion en actividades y cursos de innovacion pedagégica y profesional
Otros méritos

Experiencia docente: 20%

Asignaturas impartidas en ensefanzas universitarias regladas, en postgrado, masters
Otros cursos y seminarios impartidos

Direccion de proyectos fin de carrera y grado

Tutor de practicas en empresas y estancias

Publicaciones docentes

Preparacion de material docente universitario teérico y practico

Proyectos de innovacion docente

Otros méritos

Experiencia investigadora (incluida la de transferencia e intercambio del conocimiento: 20%

Participacion en proyectos de |+D+i

Participacion en otros tipos de proyectos contratos y convenios con empresas e instituciones
Direccion de proyectos, contratos o convenios

Becas y ayudas de investigacion obtenidas

Estancias en centros de investigacion nacionales e internacionales

Historial en revistas cientifico-tecnoldgicas indexadas en JCR o Scimago (o similares)
Capitulos de libros cientificos-tecnolégicos

Conferencias y seminarios impartidos por invitacion.

Comunicaciones en congresos cientifico-tecnolégicos de caracter nacional e internacional
Resultados de transferencia (patentes, modelos de utilidad, etc.)

Otros méritos de investigacion

Calidad y adecuacion del proyecto docente al perfil de la plaza: 30%

Contenido, coherencia y actualidad de los programas docentes
Adecuacion de las fuentes bibliogréficas

Calidad y adecuacion del proyecto investigador al perfil de la plaza: 20%

Interés, originalidad y proyeccion
Metodologia cientifica propuesta
Viabilidad



Universidad de Jaén

Servicio de Personal

Capacidades de la persona candidata para la exposicion y debate: 5%

CRITERIOS DE VALORACION SEGUNDA PRUEBA:

Contenidos y metodologia de imparticion del tema elegido: 80%
[ ]

Capacidades de la persona candidata para la exposicion y debate: 20%
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