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RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE JAEN, DE 4 DE DICIEMBRE DE 2024, POR LA QUE
SE CONVOCA EL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION DE
TITULADOS/AS DE LA UJA PARA EL CURSO ACADEMICO 2024/2025.

1.- OBJETO Y NATURALEZA

El objeto de la presente Resolucién es la regulacion de la concesion de incentivos econdmicos
destinados a fomentar la contratacién de titulados/as de la UJA mediante ayudas econémicas a
las empresas de la provincia de Jaén, premiando e incentivando su colaboracién con la formacion
practica que nuestro estudiantado ha realizado a través de practicas académicas externas
curriculares ylo extracurriculares.

La realizacion de practicas académicas externas supone importantes beneficios en la formacion
del estudiantado, a la vez que posibilitan a las empresas que los acogen un conocimiento directo
de la formacion, habilidades y competencias del estudiantado. Las ayudas econémicas de esta
convocatoria pretenden contribuir a fidelizar la colaboracién entre las empresas de nuestra
provincia y la Universidad de Jaén en el objetivo compartido de sumar en el desarrollo econémico
y social de nuestro territorio mediante la contratacion laboral de personas egresadas de nuestra
universidad.

Las ayudas objeto de la presente convocatoria, en tanto que suponen la disposicién gratuita de
fondos publicos tienen la naturaleza y el régimen juridico propio de las subvenciones publicas.

2.- FINANCIACION, IMPORTE Y DISTRIBUCION DE LAS AYUDAS

Para esta convocatoria se dispone de un importe de 32.000 euros que han sido comprometidos
para el presupuesto 2025 en la aplicacion presupuestaria 02.04/ALE/470.00 del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleabilidad.

La cuantia total de cada ayuda economica sera la que figura en la tabla siguiente minorandose de
forma proporcional a la reduccion que experimente la jornada, en el caso de contratarse a tiempo

parcial.
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS SEGUN TITULACION A LAS EMPRESAS
Contrato de Trabajo Indefinido GRADO MASTER DOCTORADO
12 meses a tiempo completo 600 euros 900 euros 1.200 euros
?;ﬁf;gsp:r;e';&bﬁfﬁﬁgtge Préctica Profesional 450 euros 750 euros | 1.050 euros
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El presupuesto total de 32.000 euros se distribuira en las tres fases consecutivas siguientes:

- Fase 1. Periodo de solicitudes desde el 01/01/2025 hasta el 31/03/2025. El
presupuesto asignado a esta fase es de 10.600 euros.

- Fase 2: Periodo de solicitudes desde el 01/04/2025 hasta el 30/06/2025. El
presupuesto asignado a esta fase es de 10.600 euros mas la cantidad que no se haya
ejecutado en la fase anterior.

- Fase 3: Periodo de solicitudes desde el 01/09/2025 hasta el 30/11/2025. El
presupuesto asignado a esta fase es de 10.600 euros mas la cantidad que no se haya
ejecutado en las fases anteriores.

3.- REQUISITOS DE LAS EMPRESAS Y TITULADOS/AS

Podran obtener una ayuda econdmica, dentro de los plazos temporales y la disponibilidad

presupuestaria de cada una de las tres fases, las empresas que cumplan los requisitos siguientes:

- Tener razon social en la provincia de Jaén, o que teniendo razon social fuera
desarrollen su actividad en una localidad de la provincia de Jaén.

- Haber acogido, o estar acogiendo a estudiantado de la Universidad de Jaén en
practicas académicas externas, curriculares o extracurriculares.

- Formalizar con un/a titulado/a de la Universidad de Jaén un Contrato de Trabajo
Indefinido, o un Contrato para la Obtencién de la Practica Profesional, con una
duracion de 12 meses y grupo cotizacion 01 0 02, segUn corresponda a su formacion
académica dentro del plazo de solicitudes establecido en cada una de las fases.

Por su parte, la consideracion de titulado/a objeto del contrato se habra tenido que conseguir
dentro del plazo de los tres afios siguientes a la obtencidn de dicha condicidn o de cinco en caso
de discapacidad acreditada (igual o superior al 33%, segun lo establecido en texto refundido de la
Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre) contados a partir de la fecha que en la
que quede acreditado que ha superado la carga lectiva global del plan de estudios, incluido el nivel
de idioma.

4.- PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE AYUDAS Y PLAZO DE
PRESENTACION

Documentacion a presentar:

1. Formulario de Ayudas a la Contratacién de Titulados de la Universidad de Jaén que aparece en
el siguiente enlace: https://empleo.ujaen.es/empleo/incentivos-contratacion
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2. Contrato de Trabajo Indefinido, o Contrato para la Obtencion de la Practica Profesional
registrado por el Servicio Publico Empleo que se haya formalizado dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de alguna de las tres fases establecidas en esta convocatoria.

3. Informe de vida laboral del/a trabajador/a contratado/a en el que figura el grupo de cotizacion
de la persona contratada.

4. Autorizacién de datos personales de la persona contratada que aparece en el siguiente enlace:
https://empleo.ujaen.es/empleo/incentivos-contratacion

El plazo de presentacion de solicitudes sera el establecido en cada una de las fases, estando
incluidos los dias de inicio y fin de cada periodo.

- Fase 1: Periodo de solicitudes desde el 01/01/2025 hasta el 31/03/2025.
- Fase 2: Periodo de solicitudes desde el 01/04/2025 hasta el 30/06/2025.
- Fase 3: Periodo de solicitudes desde el 01/09/2025 hasta el 30/11/2025.

La documentacién requerida se presentara en la sede electronica de la Universidad de Jaén a
través del siguiente enlace: https://sede.ujaen.es/publico/sobre-la-sede/registro-electronico o por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para facilitar la presentacion en sede electronica de la documentacion, se han publicado en la
siguiente direccion https://empleo.ujaen.es/empleo/incentivos-contratacion unas instrucciones al
respecto.

5.- CRITERIOS DE CONCESION

El procedimiento de concesion de subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia no competitiva,
considerandose preferentes las contrataciones de las titulaciones que figuran en el anexo |.

Se adjudicaran las subvenciones segun el orden temporal de fecha y hora de presentacion de las
solicitudes que se hayan registrado en el plazo de cada fase, hasta el agotamiento del presupuesto
disponible en cada una de las fases, concediéndose de acuerdo con las normas especificas reguladas en
esta convocatoria

6- PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El Servicio de Atencién y Ayudas al Estudiante, instruira el procedimiento en aplicacién de la
presente convocatoria y presentard propuesta de Resolucidn al Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad, 6rgano competente para resolver.
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7.- RESOLUCIONES

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes de cada fase, se publicarda una resolucion
provisional de admitidos y excluidos con indicacion de la cantidad inicialmente concedida.

Contra esta resolucion provisional los/as interesados/as podran reclamar en el plazo de los 10 dias
habiles siguientes a la publicacion. Las reclamaciones a la resolucion provisional se resolveran y
notificaran con la publicacion de la resolucion definitiva de cada fase.

La resolucién definitiva del procedimiento incluira la totalidad de las ayudas concedidas en cada
fase, que estara determinada en todo caso por el limite del presupuesto establecido en la
convocatoria.

Las Resoluciones se publicaran en la  siguiente  direccion  web:
https://empleo.ujaen.es/empleo/incentivos-contratacion

8.- PAGO DE LAS AYUDAS

Las ayudas concedidas se haran efectivas con caracter anticipado en un Unico pago a partir de la
publicacion de la Resolucion definitiva de cada una de las fases en el nimero de CCC que indiquen los
beneficiarios.

9.- EXTINCION ANTICIPADA DEL CONTRATO Y CONSECUENCIAS

En caso de extincion anticipada del mismo por iniciativa de la empresa, ésta debera de comunicarlo a la
Universidad de Jaén en el plazo de los 15 dias siguientes y debera de reintegrar la parte proporcional de la
ayuda econdmica percibida.

10. JUSTIFICACION

La justificacién del cumplimiento de las condiciones impuestas se tendra por cumplida cuando el
beneficiario aporte el informe de vida laboral de la persona contratada en el que figure que ha estado de
alta con un Contrato Indefinido o un Contrato Para la Obtencion de Practica Profesional, en un periodo de
12 meses.

El plazo para presentar la documentacion justificativa serd de un mes desde la finalizacién del contrato
objeto de la ayuda concedida.

Los beneficiarios tienen la obligacién de suministrar toda la informacién requerida por los servicios
encargados del control universitario.

11.- INCOMPATIBILIDAD

Estas ayudas estaran sujetas a lo establecido en el Real Decreto-Ley 1/2023, de 10 de enero. Cuando las
bonificaciones reguladas en dicho Real Decreto-Ley concurran con otras medidas de apoyo publico
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establecidas para la misma finalidad, no se podra superar el 60% del coste salarial anual correspondiente
al contrato que se bonifica, salvo en el caso de las personas trabajadoras con discapacidad contratadas
por los Centros Especiales de Empleo, en lo que se estara a lo establecido en la normativa reguladora de
las ayudas y subvenciones destinadas a la integracion laboral de las personas con discapacidad en estos
Centros.

12.- REINTEGRO

Se producira causa de reintegro total o parcial de la subvencién percibida, y la exigencia de los
correspondientes intereses de demora, en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de algunas
de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro total o parcial de la subvencion percibida sera
el establecido en el art. 42 de la mencionada Ley. El drgano competente para iniciar el procedimiento es el
organo concedente de la subvencion.

En caso de que no se justifique la permanencia en la actividad durante la totalidad del periodo (12 meses)
se procederd de oficio al inicio de un expediente de reintegro de subvencién. Para calcular el importe del
reintegro se realizara la siguiente operacion: importe total de la subvencién, dividido por 12 meses y
multiplicado por el nimero de meses pendientes de justificar.

Contra la presente Resolucion, puede interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de la presente notificacion ante el Sr. Rector de la Universidad
de Jaén, conforme a lo establecido en los articulos 112, 123 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas (BOE de 2 de
octubre), o bien, interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su notificacién ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con
competencia territorial, segin se prevé en el art. 14 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, de 13 de julio (B.O.E. 14 de julio)) o en su caso, ante la
correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, y con cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada ley. Todo ello, sin
perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

De conformidad con el articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre), no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se haya resuelfo expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD

(Por delegacién de funciones mediante Resolucion de la Universidad de Jaén, de 16
de junio de 2023, BOJA n.° 121 de 27 de junio)

M? Teresa Pérez Giménez
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ANEXO I.- TITULACIONES PREFERENTES

Escuela Politécnica Superior

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica Industrial
Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica

Doble Grado en Ingenieria Mecanica y en Ingenieria Electrénica Industrial
Doble Grado en Ingenieria Mecanica e Ingenieria de Organizacién Industrial
Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Mecanica

Escuela Politécnica Superior de Linares

Doble Grado en Ingenieria de Tecnologias de la Telecomunicacion
e Ingenieria Telematica

Doble Grado en Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica
Doble Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos e Ingenieria
Quimica Industrial

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos

Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras

Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Administracion
y Direccién de Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Estadistica y Empresa

Grado en Gestién y Administracion Plblica

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Grado en Turismo

Facultad de Ciencias de la Salud

Doble Grado en Enfermeria y Fisioterapia

Grado en Fisioterapia
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Facultad de Ciencias Experimentales

Grado en Biologia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Quimica

Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacién
Grado en Arqueologia

Grado en Educacion Infantil

Grado en Educacién Primaria

Grado en Filologia Hispanica

Grado en Geografia e Historia

Grado en Historia del Arte

Grado en Psicologia

Facultad de Trabajo Social

Grado en Trabajo Social

Centro de Estudios de Postgrado

Doble Méaster en Andlisis, Conservacion y Restauracién de Habitats y MPFES
Doble Master en Avances en Seguridad de los Alimentos y MFPES (Profesorado)
Doble Master en Biotecnologia y Biomedicina y MFPES (Profesorado)

Doble Méaster en Lengua Espafiola y Literatura y MFPES (Profesorado)

Doble Master en Olivar y Aceite de Oliva y MFPES (Profesorado)
Doble Master Universitario en Méaster en Ingenieria Informatica
y Master en Seguridad Informatica

Master en Biotecnologia y Biomedicina
Master en Enfermeria de Cuidados Criticos, Urgencias y Emergencias
Master Interuniversitario en Arqueologia de los Paisajes Culturales

Master Universitario en Educacion Ambiental y para la Sostenibilidad

Master Interuniversitario en Quimica aplicada
Master propio en accesibilidad para smart city: la ciudad global
Master propio en atencién infantil temprana

Méster Universitario en Abogacia

Master Universitario en Administracién de Empresas / Business Administration

Master Universitario en Analisis Critico de las Desigualdades
de Género e Intervencion Integral en Violencia de Género

Master Universitario en Analisis, Conservacion y Restauracion de Componentes Fisicos y
Bidticos de los Habitats

Master Universitario en Avances en Seguridad de Los Alimentos
Master Universitario en Conocimiento, Gestion y Difusién del
Patrimonio Artistico Espafiol
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Universidad de Jaén

Vicerrectorado de Estudiantesy
Empleabilidad

Master Universitario en Dependencias E Igualdad en la Autonomia Personal

Méster Universitario en Direccion, Gestion y Emprendimiento en Centros y Servicios Sociosanitarios
Master Universitario en Economia y Desarrollo Territorial

Master Universitario en Energias Renovables

Master Universitario en Estudios Avanzados en Patrimonio Cultural:
Historia, Arte y Territorio

Méster Universitario en Gerontologia Social:

Longevidad, Salud, Calidad de Vida

Master Universitario en Industria Conectada

Master Universitario en Ingenieria de los Materiales y Construccién Sostenible
Méster Universitario en Ingenieria de los Sistemas Fotovoltaicos

Master Universitario en Ingenieria de Minas (Interuniversitario)

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion

Master Universitario en Ingenieria del Transporte Terrestre y Logistica

Master Universitario en Ingenieria Geodésica y Geofisica Aplicada

Méster Universitario en Ingenieria Geomatica y Geoinformacién

Master Universitario en Ingenieria Industrial

Master Universitario en Ingenieria Informatica
Master Universitario en Ingenieria Mecatrénica
Master Universitario en Investigacion en Ciencias de la Salud

Méster Universitario en Investigacién y Docencia en Ciencias de la Actividad Fisica y la Salud

Master Universitario en Investigacion y Educacién Estética: Artes, MUsica y Disefio

Master Universitario en Justicia Penal y Sistema Penitenciario

Master Universitario en Lengua espafiola y Literatura: Investigacidn y Aplicaciones Profesionales
Master Universitario en Didactica de la Lengua y Literatura

Master Universitario en Olivar y Aceite de Oliva

Master Universitario en Online en English Studies (OMIES) / Estudios ingleses
Master Universitario en Planificacién y Gestion Sostenible del Turismo
Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales

Méster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Master Universitario en Psicologia Positiva
Master Universitario en Seguridad Informatica

Las ‘titulaciones preferentes” se ha obtenido de la siguiente ratio: porcentaje de estudiantado de una titulacién que estan inscritos en el programa ICARO
como demandantes en el curso vigente entre el alumnado que ha realizado précticas de dicha titulacién en el curso anterior, considerando que tienen un
valor aproximado a la media entre las 3 titulaciones con mayor ratio y las 3 menores con menor ratio de dicho centro.
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