
 
RESOLUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR 

 

Resolución de 5 de julio de 2024 de la Universidad de Jaén por la que se hace pública la 
lista definitiva de aspirantes que han superado el segundo ejercicio de las pruebas selectivas 
para cubrir dos plazas de personal laboral mediante sistema de promoción interna, 
categoría de Técnico Especialista de Deportes. Grupo III. 
 
De conformidad con lo establecido en la base 5.1 de la Resolución de 29 de Julio de 2023, de la 
Universidad de Jaén, por la que se anuncia la celebración de pruebas de las plazas ofertada en 
promoción interna a fin de cubrir dos plazas del Grupo III de personal laboral en la categoría de 
Técnico Especialista de Deportes, una vez valoradas las pruebas, se hace pública la lista definitiva 
con los candidatos que han superado el SEGUNDO EJERCICIO. 
 

Nº Orden DNI APELLIDOS Y  NOMBRE CALIFICACIÓN  

1 ***5835** ARRUFAT CALVET, NURIA 19,22 

2 ***8183** GUTIÉRREZ CRIADO, FRANCISCO JOSÉ 19,84 

 
 

Contra la presente Resolución, podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un 
mes, ante el Rector de la Universidad de Jaén, conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. 

 

Jaén, 5 de julio de 2024 

 

 

Emilio Valenzuela Cárdenas 
Presidente del Tribunal Calificador 
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